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Zmiany w zatrudnianiu cudzoziemcow od
29.01.2022

Z dniem 29 stycznia 2022 r. weszta w zycie ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o
cudzoziemcach oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 91) wnoszgca zmiany dot.
zatrudniania cudzoziemcédw w Polsce.

Najwazniejsze zmiany w Ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, dotycza
oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, na podstawie ktdrych prace mogg
wykonywac obywatele szesciu panstw - Armenii, Biatorusi, Gruzji, Motdawii, Rosji i Ukrainy.

Nowelizacja przepiséw dotyczacych oswiadczen polega na:

- wydtuzeniu z 6 do 24 miesiecy okresu wykonywania pracy przez cudzoziemca na podstawie
oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi;

- likwidacji 12-miesiecznego okresu rozliczeniowego, co umozliwi powierzanie cudzoziemcowi pracy bez
przerwy na podstawie kolejnych oswiadczen;

- uzaleznieniu wpisu oswiadczenia do ewidencji od zapewnienia przez pracodawce poréwnywalnego
wynagrodzenia;

- wydtuzeniu do 7 dni okresu na poinformowanie powiatowego urzedu pracy o podjeciu pracy przez
cudzoziemca.

Oswiadczenia wpisane do ewidencji oSwiadczen na podstawie przepisdow dotychczasowych bedg mogty
by¢ przedktadane w postepowaniu w sprawie o wydanie wizy jeszcze przez okres 6 miesiecy od dnia
wejscia w zycie ustawy (art. 14 ust. 1 ustawy nowelizujgcej). W takim przypadku mozliwe bedzie
uzyskanie wizy na okres pobytu dtuzszy niz 6 miesiecy, jezeli zostanie dotgczone do wniosku wizowego
dodatkowe oswiadczenie podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy o wydtuzeniu okresu
powierzenia wykonywania pracy wzgledem wpisanego do ewidencji oSwiadczen oswiadczenia (art. 14
ust. 2 ustawy nowelizujgcej).

Oswiadczenia ztozone przed 29 stycznia 2022 r. zostang wpisane do ewidencji oswiadczen na
dotychczasowych obowigzujacych przepisach, tj. do 6 miesigcy.

Przepisy ustawy przewidujg rowniez rozszerzenie grupy cudzoziemcdédw majgcych dostep do ustug
powiatowych urzeddw pracy o osoby przebywajace na terytorium Polski na podstawie wizy wydanej w
celu przyjazdu ze wzgledéw humanitarnych, z uwagi na interes panstwa lub zobowigzania
miedzynarodowe oraz osoby ubiegajgce sie o udzielenie ochrony miedzynarodowej, ktére posiadaja
zaswiadczenie wydane na podstawie art. 35 ustawy o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, a takze beneficjentéw Umowy o Wystgpieniu Zjednoczonego Krélestwa
Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej z Unii Europejskiej i Europejskiej Wspdlnoty Energii Atomowe;.
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