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W powiecie piaseczynskim, podobnie jak w catym kraju, postepuje proces starzenia sie
spoteczenstwa. Szczegdlnie odczuwalny jest on w zawodach wymagajgcych specjalistycznych
umiejetnosci, kwalifikacji czy tez wytrzymatosci na wysitek fizyczny. Konsekwencjg zmian
demograficznych, jest wzrost sredniego wieku pracownikéw w poszczegdlnych zawodach. Ponadto
sukcesywnie zmniejsza sie liczba i udziat oséb w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym, a wzrasta
odsetek oséb w wieku poprodukcyjnym.

W powiecie piaseczyriskim pracodawcy borykajg sie z problemem braku pracownikéw o odpowiednich
kwalifikacjach.

W zwigzku z dziataniami wojennymi prowadzonymi na terytorium Ukrainy odnotowano znaczacy wzrost
obywateli Ukrainy na terenie dziatania tutejszego Urzedu. W ramach pomocy uchodzcom Urzad Pracy w
Piasecznie bierze udziat w projekcie ministerialnym , Razem Mozemy Wiecej — Pierwsza Edycja
Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemcow na lata 2022-2023" ogtoszonego w ramach Resortowego
Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemcow na lata 2022-2025.

Barometr zawodoéw jest krotkookresowg (jednoroczng) prognozg sytuacji w zawodach. Badanie
ma charakter jakosSciowy. Powstaje w trakcie dyskusji grupowej, dzieki czemu mozliwe jest dzielenie sie
wiedzg, doswiadczeniem oraz poznaniem opinii uczestnikdw obserwujgcych rynek pracy. W dniu
06.10.2023r. w siedzibie urzedu pracy przeprowadzony zostat panel ekspertéw dotyczacy prognozy
sytuacji pracownikéw w poszczegdlnych grupach zawodowych na 2024r. na terenie powiatu
piaseczynskiego. W okresleniu prognozy zapotrzebowania na zawody, cenny udziat wnosza takze
partnerzy zewnetrzni. W tegorocznej edycji, wraz z koordynatorem badania- Izabelg Zielirskg oraz
pracownikami z powiatowego urzedu pracy, w panelu uczestniczyli: przewodniczgcy Powiatowej Rady
Rynku Pracy - przedstawiciel NSZZ ,,Solidarnos¢", przedstawiciel Przedsiebiorcéw RP, Dyrektor
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Piasecznie, doradca zawodowy z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Piasecznie, Wicedyrektor Zespotu Szkét Specjalnych w Pecherach , przedstawiciel UMiG
Goéra Kalwaria oraz Kierownik praktycznej nauki zawodu Zespotu Szkét Nr 1 w Piasecznie.

W skali powiatu jako zawody deficytowe (duzy deficyt lub deficyt) w 2024 roku wskazano grupy w
poszczegdblnych branzach: edukacyjnej (nauczyciele szkét podstawowych, nauczyciele praktycznej nauki
zawodu, nauczyciele szkoét specjalnych i oddziatow integracyjnych), budowlanej (betoniarz, murarz,
ciesla, tynkarz, elektryk itp.), przemystowej (Slusarz, spawacz, tokarz), transportowej (kierowca
autobusu, kierowca samochodu ciezarowego), gastronomicznej (kucharz, piekarz), oraz medyczno-
opiekunczej (lekarz specjalista, pielegniarka, opiekun oséb starszych, ratownik medyczny, salowa). Brak
0s06b chetnych do podjecia zatrudnienia szczegdlnie w branzy medycznej oraz szeroko rozumianej
branzy budowlanej spowodowany jest brakiem zainteresowania ksztatcenia sie mtodych oséb w w/w
zawodach oraz trudnymi warunkami pracy. Eksperci zwracali uwage, iz na podstawie ogtoszen o prace w
danej branzy, pracodawcy poszukujg przede wszystkim oséb z doswiadczeniem i odpowiednimi
kwalifikacjami, natomiast oferowane wynagrodzenie nie jest satysfakcjonujgce dla poszukujgcych pracy
w w/w branzy.

Zaistniata sytuacja zwigzana z naptywem obywateli Ukrainy przyczynita sie do zwiekszonego
zapotrzebowania na: psychologdéw, psychoterapeutéw, pielegniarki. Zapotrzebowanie wystepuje
réwniez na osoby do opieki nad osobami starszymi lub niepetnosprawnymi, a zjawisko starzejgcego sie
spoteczenstwa moze jeszcze te potrzeby zwiekszyé.

Zgodnie z przygotowanymi prognozami w 2024 roku na lokalnym rynku pracy przewazac beda
grupy, w ktérych relacja pomiedzy dostepnymi zasobami a zapotrzebowaniem na pracownikéw powinna
réwnowazyc¢ sie. Grupy zawodow ocenionych jako zrbwnowazone sg bardzo réznorodne. Do kategorii
tej nalezg: inzynierowie, sprzedawcy,fryzjerzy oraz wiekszos¢ ocenianych specjalistow (m.in. ds. PR,
reklamy, marketingu i sprzedazy, organizacji produkcji, administracji publicznej, nieruchomosci,
finanséw). W ramach grup wymagajgcych wysokich kwalifikacji zawodowych w réwnowadze ocenieni
zostali takze: farmaceuci, prawnicy, dentysci, weterynarze, graficy komputerowi i specjalisci branzy IT.
Grupami zrdwnowazonymi na lokalnym rynku pracy pozostajg takze zawody wykonywane czesto w
ramach jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej: pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci, agenci
ubezpieczeniowi, geodeci i kartografowie, architekci i urbanisci, instruktorzy rekreacji i sportu,
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kosmetyczki.

Sporzadzita Izabela Zielinska
Kierownik referatu ds. posrednictwa i poradnictwa zawodowego.

Zatgczniki
prognoza_BZ na_2024.pdf (pdf, 105 KB)
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