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Piaseczno, dnia …..……………..

Nazwisko i imię
………………………………………..………….……….		  	
Adres …………………………………………………….
PESEL …………………………………………………..
Nr telefonu/e-mail……………………………………….								     Adres e-doręczeń……………………………………….	
     Powiatowy Urząd Pracy
     ul. Czajewicza 2/4
     05-500 Piaseczno



WNIOSEK
o przyznanie i wypłatę dodatku aktywizacyjnego


W związku z tym, że posiadam prawo do zasiłku dla bezrobotnych wnoszę o przyznanie dodatku aktywizacyjnego                z tytułu: 
· podjęcia zatrudnienia/innej pracy zarobkowej* 
od dnia……………..……..………....w……..…………………………………………………………………………………………….
                             (data rozpoczęcia)                                                                                    (wpisać nazwę zakładu pracy)


· rozpocząłem(łam) prowadzenie działalności gospodarczej pod numerem NIP…………………………………….

(w przypadku rozpoczęcia działalności gospodarczej do wniosku należy dołączyć wypełnione oświadczenie o pomocy de minimis – załącznik nr 1 oraz formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis – załącznik nr 2 )  


Zostałem(łam) pouczony(a), że

Dodatek aktywizacyjny przysługuje pod warunkiem zachowania ciągłości zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej. Zobowiązuję się powiadomić Urząd w ciągu 7 dni o ustaniu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, o przerwie w świadczeniu pracy, która obejmuje dni robocze oraz o urlopie bezpłatnym udzielonym przez pracodawcę, o zgłoszeniu zawieszenia działalności gospodarczej lub jej wyrejestrowaniu. 
[bookmark: _Hlk199402941]Dodatek aktywizacyjny wypłacony za ww. okresy stanowi nienależnie pobrane świadczenie pieniężne i podlega zwrotowi zgodnie z art. 246 ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia z dnia 20.03.2025 r. (Dz.U z 2025 poz.620 ze zm.). 

Wypłatę dodatku aktywizacyjnego proszę przekazywać na rachunek bankowy:
 …………………………………………………………………………………………………………………………….……………….... 
(nazwa banku, numer rachunku)

Dodatek aktywizacyjny przysługuje od daty złożenia wniosku.     
                                                                                                        
 ..................................................................... 
                                  data i podpis wnioskodawcy

ZASADY PRZYZNAWANIA I WYPŁATY DODATKU AKTYWIZACYJNEGO
Dodatek aktywizacyjny - oznacza to świadczenie wypłacone osobie, która, będąc bezrobotnym posiadającym prawo                    do zasiłku, podjęła samodzielnie zatrudnienie, inną pracę zarobkową albo rozpoczęła działalność gospodarczą.
Art. 233
1. Bezrobotnemu posiadającemu prawo do zasiłku przysługuje dodatek aktywizacyjny.
2. Dodatek aktywizacyjny przysługuje w wysokości 50 % zasiłku, o którym mowa w art. 224 ust. 1, przez połowę okresu, w jakim przysługiwałby bezrobotnemu zasiłek.
3. Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny od dnia złożenia wniosku po udokumentowaniu podjęcia zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej albo prowadzenia działalności gospodarczej.
4. Dodatek aktywizacyjny jest przyznawany bezrobotnemu, który z własnej inicjatywy rozpoczął działalność gospodarczą, zgodnie z warunkami dopuszczalności pomocy de minimis.
5. Dodatek aktywizacyjny nie przysługuje w przypadku:
1) podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy:
a. zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, który był jego ostatnim pracodawcą, lub dla którego
    ostatnio wykonywał inną pracę zarobkową przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,
b. pracy za granicą Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego; 	
2) przebywania na urlopie bezpłatnym;
3) nieobecności nieusprawiedliwionej;
4) podjęcia działalności gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjęcia działalności gospodarczej lub innych środków publicznych;
5) podjęcia pracy w spółdzielni socjalnej w wyniku otrzymania środków na założenie lub przystąpienie                               do spółdzielni socjalnej, o których mowa w art. 161;
6) zgłoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania działalności gospodarczej.
Art. 237.
Dodatek aktywizacyjny:
1. wypłaca się w okresach miesięcznych z dołu na podany rachunek płatniczy;
2. za niepełny miesiąc ustala się, dzieląc kwotę przysługującego zasiłku albo dodatku aktywizacyjnego                        przez 30 i mnożąc przez liczbę dni kalendarzowych przypadających w okresie, za który przysługuje zasiłek albo dodatek aktywizacyjny.                                                                                                                                                                                              
[bookmark: _Hlk216767785]Podstawa prawna: art. 233 i 237 Ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia z dnia 20.03.2025 r. (Dz.U z 2025 poz.620 ze zm.).



* inna praca zarobkowa - oznacza to wykonywanie pracy lub świadczenie usług na podstawie umów cywilnoprawnych,                       w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieło lub umowy o świadczenie usług, do której stosuje się odpowiednio przepisy o zleceniu, albo umowy o pomocy przy zbiorach, o której mowa w art. 91a ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r.                              o ubezpieczeniu społecznym rolników (Dz. U. z 2025 r. poz. 197 i 620), lub w okresie członkostwa w rolniczej spółdzielni produkcyjnej, spółdzielni kółek rolniczych lub spółdzielni usług rolniczych.


Wypełniony wniosek można:
1.złożyć osobiście wraz z dokumentami potwierdzającymi podjęcie pracy w kancelarii tut. urzędu(zaopatrzony własnoręcznym podpisem)
2.przesłać pocztą tradycyjną(zaopatrzony własnoręcznym podpisem)
3.wysłać na skrzynkę do e-doręczeń tut. urzędu lub na indywidualne konto(poprzez praca.gov.pl)




INFORMACJA

Powiatowy Urząd Pracy w Piasecznie informuje, że od wypłaconego dodatku aktywizacyjnego Urząd Pracy, jako płatnik świadczenia, wypłaconego z Funduszu Pracy obowiązany jest do zmniejszenia kwoty zaliczki na podatek dochodowy               od osób fizycznych o kwotę stanowiącą 1/12 kwoty zmniejszającej podatek.  
W związku z powyższym podejmując zatrudnienie lub inną pracę zarobkową należy:
· poinformować pracodawcę o przyznanym dodatku aktywizacyjnym i zastosowaniu ulgi podatkowej lub
· złożyć w Urzędzie Pracy wniosek o rezygnacje ze stosowania pomniejszenia zaliczki na podatek dochodowy                      od osób fizycznych

W przypadku niepoinformowania pracodawcy przy rozliczeniu rocznym podatku będzie zachodziła konieczność dokonania dopłaty podatku.

Link do pobrania oświadczenia PIT-2A: https://www.gov.pl/web/finanse/pit-2a

Podstawa prawna: 
Art. 31a ust. 2, art. 31b, art. 35 ust 1 pkt 5 ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych


……………………………………………
      data i podpis wnioskodawcy






ul. Czajewicza 2/4, 05-500 Piaseczno, tel. 22 484 26 78, adres do e-doręczeń: AE:PL-78354-26612-BBJGI-18, https://piaseczno.praca.gov.pl
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