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1. Ogolna charakterystyka dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy
w okresie 01.01.2007 — 31.12.2007 r.

Powiatowy Urzad Pracy Piasecznie zasiggiem swojego dzialania obejmuje miasta
1 gminy: Piaseczno, Gora Kalwaria, Konstancin — Jeziorna oraz gminy: Lesznowola,
Prazméw i Tarczyn.
Realizuje zadania rzadowe 1 samorzadowe okreslone migdzy innymi w:
- ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. 2004 Nr 99 poz. 1001 z p6ézn. zm.)
- ustawie z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. 2001 Nr
142, poz. 1592 z p6zn. zm.)
- ustawie z dnia 30 czerwca 2005 o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz.
2014 z pézn. Zm.)
- Statucie Powiatowego Urzedu Pracy w Piasecznie zatwierdzonym Uchwatg
Nr XXXVIII/8/06 Rady Powiatu Piaseczyniskiego z dnia 29 czerwca 2006 r.

Na koniec grudnia 2007 r. w rejestrze bezrobotnych figurowato 3390 osdb
bezrobotnych ( w tym 1686 kobiet), zasitek dla bezrobotnych pobierato 491 osob
(w tym 234 kobiety). Liczba 0s6b bezrobotnych w poréwnaniu do dnia 31.12.2006r.
zmniejszyla si¢ 0 937 osdb.

Suma naptywu os6b w calym roku 2007- 4664 (w tym 2324 kobiety), srednio w
miesigcu 389 0sob.
Suma odplywu os6b w catym roku 2007- 5601 (w tym 2802 kobiety), srednio w
miesigcu 4670s6b.

Stopa bezrobocia na dzien 31.12.2007 r. wynosila w powiecie piaseczynskim 5,8%,
w wojewodztwie mazowieckim 9,2%, w kraju 11,4%.

W porownywalnym okresie z dnia 31.12.2006 r. stopa bezrobocia wynosita 7,4%
w powiecie piaseczynskim, 11,9 %, w wojewodztwie mazowieckim, w kraju 14,8%.

Sytuacja w poszczegolnych gminach przedstawiala si¢ nastepujaco:

Gora Kalwaria - 688 0s0b bezrobotnych na 24170 mieszkancow™
Konstancin — Jeziorna - 642 0s6b bezrobotnych na 23337 mieszkancéw
Lesznowola —335 o0séb bezrobotnych na 16538 mieszkancow

Piaseczno - 1267 osdb bezrobotnych na 63828 mieszkancow

Tarczyn - 240 0s6b bezrobotnych na 10558 mieszkancow

Prazméw - 218 0sdb bezrobotnych na 8616 mieszkancow

*dane z gmin z terenu powiatu




2. Posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe.
Posrednictwo pracy

W 2007 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piasecznie zgloszono 4321 ofert
pracy, z czego liczba niesubsydiowanych miejsc pracy to 3701.

Najczesciej zglaszane byly oferty pracy na nastgpujace stanowiska pracy:
- pracownik biurowy, sekretarka, fakturzystka;

- ksiegowy, pomoc ksiggowej;

- magazynier, operator wozka widtowego;

- kasjer, sprzedawca;

- elektronik,

- elektryk,

- technik mechanik, mechanik, elektromechanik;

- pracownik robot wykonczeniowych w budownictwie,
- kierowca kat. C+E,

- ogrodnik,

- technik hotelarstwa,

- kucharz, kelner, cukiernik, piekarz;

- pomoc kuchenna,

- fryzjer,

- krawiec, szwaczka;

- operator maszyn, pracownik fizyczny;

- robotnik gospodarczy

- sprzataczka.

Jedna z form posrednictwa pracy sq gietdy pracy. W 2007 w Powiatowym Urzedzie
Pracy zorganizowanych zostato 47 gietd pracy, w ktérych udzial wzigto 480 oséb
bezrobotnych, z czego 23 osoby bezrobotne podjely zatrudnienie. Brak sali
konferencyjnej uniemozliwia nam organizowanie duzych gietd pracy.

W dniu 9 maja 2007 r. zorganizowane zostaly przez PUP W Piasecznie w siedzibie
Starostwa Powiatowego Targi Pracy, w ktérych udzial wzig¢to ok. 400 oséb
poszukujacych pracy. Pracodawcy, ktérzy uczestniczyli w Tagach pracy to: G4S
Security (oferowane stanowiska dla recepcjonistki, pracownikéw ochrony), PCM
(konsultant telefoniczny), Manpower Polska (magazynier, operator wdzka
widtowego, operator maszyn, pracownik linii produkcyjnej, kasjer), Call Center
(doradca telefoniczny klienta), Auchan (kasjer, pracownik hali, piekarz, operator
wozka widlowego), Leasing Team (kurier/archiwista, technik elektronik, kasjer,
pracownik hali), Schenker (magazynier, kierowca), PL Agencja Nieruchomosci
(doradca handlowy), Komenda Powiatowa Policji w Piasecznie (policjant), Poczta
Polska (listonosz, ekspedient), Impel (pracownik sklepu, magazynier, operator




3. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu.
Prace interwencyjne.

Program rynku pracy polegajacy na refundacji czedei kosztow wynagrodzenia,
nagrod oraz sktaek na ubezpieczenie spoteczne zatrudnionej osoby bezrobotnej
w wysokosci nie przekraczajacej kwoty zasitku dla bezrobotnych przez okres do 6
miesiecy - w przypadku osob bez kwalifikacji zawodowych oraz samotnie
wychowujacych dziecko lub do 12 miesigcy w przypadku 0sdb do 25 roku Zzycia;
bezrobotnych diugotrwale lub kobiet, ktére nie podjely zatrudnienia po urodzeniu
dziecka; bezrobotnych, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli
zatrudnienia i niepetnosprawnych oraz do 24 miesigcy w przypadku osob powyzej
50 roku zycia.

W 2007 roku Powiatowy Urzad Pracy w Piasecznie skierowal na prace
interwencyjne 66 oséb bezrobotnych, zakoficzyto uczestnictwo w programie 51 osob
z c¢zego na dalszy okres zatrudnienie uzyskalty 23 osoby. Efektywnos¢ prac
interwencyjnych w 2007 r. wyniosta 45,1%.

Roboty publiczne.

Jest to forma wsparcia polegajaca na zatrudnieniu bezrobotnych w okresie nie
dhuzszym niz 12 miesigcy, majacym na celu reintegracje zawodowa 1 spoleczna,
przy wykonywaniu prac organizowanych przez gminy, organizacje pozarzadowe
zajmujace si¢ statutowo problematyka ochrony srodowiska, kultury, oswiaty, sportu
i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej oraz spotki
wodne ich zwiazki, jezeli prace te sq finansowane lub dofinansowane ze srodkow
samorzadu terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji
pozarzadowych, spotek wodnych i ich zwiazkow. Z robot publicznych moga
skorzystaé: bezrobotni diugotrwale lub kobiety, ktdre nie podjety zatrudnienia po
urodzeniu dziecka, bezrobotni powyzej 50 roku zycia, bezrobotni bez kwalifikacji
zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego lub bez wyksztatcenia $redniego;
bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko, bezrobotni, ktorzy po
odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia, bezrobotni
niepetnosprawni. Refundacja polega na zwrocie czesci kosztdw poniesionych na
wynagrodzenia, nagrody i skladki na ubezpieczenie spoleczne w wysokosci
nieprzekraczajacej 50% przecigtnego wynagrodzenia i skladek na ubezpieczenie
spoteczne od refundowanego wynagrodzenia.

W 2007 r. na roboty publiczne skierowanych zostato 30 0s6b bezrobotnych, program
zakoficzyto 28 o0séb, z czego zatrudnienie na dalszy okres uzyskato 15 osob,
efektywno$é programu wyniosta 53,57%.




bezrobotni otrzymuja stypendium w wysokosci 140% zasitku (do dnia 25 .10.2007 .
byla to kwota w wysokosci 100% zasitku).

W 2007 r. 9 0s6b zostato skierowanych na przygotowanie zawodowe, 4 osoby
ukonczyto ten program, w tym 1 uzyskala zatrudnienie.

Szkolenia

Szkolenia organizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Piasecznie majg na celu
wprowadzenie o0séb bezrobotnych na rynek pracy z zaktualizowanymi
kwalifikacjami. Szkolenia organizowane przez PUP to szkolenia indywidualne
(organizowane i finansowane dla poszczegélnych osob, ktére uprawdopodobnig po
ukonczeniu szkolenia uzyskanie zatrudnienia) oraz szkolenia grupowe -
organizowane przez urzad z wlasnej inicjatywy po zbadaniu potrzeb szkoleniowych.
W 2007r. przeszkolonych zostato tacznie 583 osoby bezrobotne. Z czego 566
ukonczyto szkolenia w 2007 r., 129 0s6b po ukonczonych szkoleniach podjeto
zatrudnienie.

W 2007 r. PUP w Piasecznic organizowal nastgpujace kierunki szkolen
grupowych:

- Magazynier + program Magazynowy WF MAG,

- Operator wozka widtowego,

- Komputerowe wspomaganie prac biurowych,

- Pracownik administracyjno — biurowy,

- Kasy fiskalne,

- ABC Przedsiebiorczosct,

- Ksiggowos$¢ z komputerem od podstaw,

- Samodzielna ksiggowa,

- Jezyk angielski,

- Jezyk angielski i informatyka w praktyce,

- profesjonalny sekretariat i informatyka

- Prawo jazdy kat. C

- Operator koparko — fadowarki

- Prawo jazdy kat. D

- Przew0z 0s0b,

Organizowane przez PUP kierunki szkolen indywidualnych:
- Rachunkowo$¢ od podstaw do samodzielnego ksiegowego,
- Uslugowe prowadzenie ksiag rachunkowych

- Kadry, place, ZUS,

- Jezyk angielski,

- Technologie internetowe, MS Office,

- Projektowanie systeméw alarmowych,

- Grafika komputerowa,

- Diagnoza komputerowa sterownikéw




- Kurs dla pielegniarek

- Interpretacja EKG

- masaz klasyczny

- Manicure — pedicure,

- Fryzjer, stylizacja fryzur,

- Makijaz permanentny,

- Stylizacja paznokel,

- Wizaz,

- Operator koparko — tadowarki,

- Prawo jazdy kat. C,E,DiB

- Instruktor prawa jazdy,

- Przewoz rzeczy,

- Przewoz o0sdb,

- Przewoz materiatéw niebezpiecznych,

- Certyfikat kompetencji zawodowych przewoznikow krajowych
i miedzynarodowych,

- Operator pilarki,

- Eksploatacja urzadzen elektrycznych

- Monter $cian dziatowych i sufitéw podwieszanych,

- Zbrojarz — ciesla,

- Murarz — tynkarz,

- Murarz — glazurnik,

- pracownik ochrony I stopnia

- strzyzenie i trymowanie psow,

- Kurs kroju i szycia,

- Kucharz, Dietetyka, HACCP w gastronomii

W 2007r. firma TDP Thomson Sp. z o.o. ul. Okulickiego 7/9, 05-500
Piaseczno poinformowata o trudnej sytuacji i koniecznosei szukania
oszczednosei. Na spotkaniach, w ktorych uczestniczyli przedstawiciele firmy
TDP Thomson, Wojew6dzkiego Urzgdu Pracy w Warszawie, przedstawiciele
Powiatu Piaseczyfskiego i Powiatowego Urzedu Pracy w Piasecznie doszto
do ustalefi i zapewnienia przez Zarzad Firmy, ze w najblizszym czasie nie
dojdzie do zwolnien z przyczyn nie dotyczacych pracownikow.

W zwiazku z tym firma TDP Thomson Sp. z 0.0. w dniu 19.12.2007 r. ztozyta
wniosek o zawarcie umowy o refundacje ze Srodkéw Funduszu Pracy kosztow
szkolenia 370 pracownikéw firmy w wysokosci 222 040, 00 zL

Szkolenia zostaly ujete w zakladowym planie szkolen. Pracownicy mogli
uzyskaé kwalifikacje w zakresie: Operator linii montazu odbiornikéw
telewizyjnych, Nadzor techniczny i kierowniczy linii montazu odbiornikdéw
telewizyjnych, Kierowca wozka widlowego.

Szkolenia zakoncza sie w I polroczu 2998 r.




Zwrot kosztow studiow podyplomowych

Osoby bezrobotne moga ubiegal sig o sfinansowanie kosztow  studiow
podyplomowych do wysokosci 75%, jezeli uprawdopodobnia, ze ukoficzenic danych
studiow zapewni uzyskanie odpowiedniej pracy.

W 2007 r. 7 o0s6b bezrobotnych (w tym 7 kobiet) skorzystato z mozliwoscl
sfinansowania kosztéw studiéw podyplomowych.

Prace spolecznie uzyteczne.

Jest to program majacy na celu zapobieganie procesom marginalizacji. Polega na
wykonywaniu przez bezrobotnego bez prawa do zasitku prac w jednostkach
organizacyjnych pomocy spofecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo
zajmujacych si¢ pomocg charytatywng lub na rzecz spotecznosci lokalnej.
Bezrobotnych, kiérzy zostali skierowani do podjgcia pracy w ramach prac
spolecznie uzytecznych wytypowaty OPS-y sposrod swoich klientéw. Na wniosek
gminy Urzad Pracy refundowat ze srodkéw FP 60% minimalnej kwoty $wiadczenia
przystugujacego bezrobotnemu.
W 2007 roku na prace spotecznie uzyteczne skierowanych zostalo 170 osob
bezrobotnych, bedacych réwniez podopiecznymi Oérodkéw Pomocy Spoteczne]
w Gorze Kalwarii, Konstancinie —Jeziornej oraz w Lesznowoli.
Prace spotecznie uzyteczne organizowane byly w nastepujacych instytucjach:

- Zaktadzie Gospodarki Komunalnej w Konstancinie-Jeziorne]

- Oérodku Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornej

- Zespole Szkot Publicznych w f.azach

- Zespole Szkot Publicznych w Mrokowie

- Zespole Szkét Publicznych w Lesznowoli

- Zespole Szkét Publicznych w Nowej Iwicznej

- Przedszkolu w Mysiadle

- Przedszkolu w Zamieniu

- Przedszkolu w Jastrz¢beu

- Przedszkolu w Kosowie

_ Gminnym Zakladzie Gospodarki Komunalnej w Lesznowoli

- Zaktadzie Gospodarki Komunalnej w Gorze Kalwarii

- Ogrodek Pomocy Spolecznej w Gorze Kalwarii

- Szkotach i przedszkolach na obszarze gminy Gora Kalwaria.

Jednorazowe Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Osoba bezrobotna zarejestrowana w PUP moze ubiega¢ si¢ o przyznanie
jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym na pokrycie
kosztéw pomocy prawnej, Konsultacji i doradztwa zwiazanego z podjeciem
dziatalnosci w wysokosci maksymalnie 500% przecigtnego wynagrodzenia.




Kazda z osOb ubiegajacych si¢ o dofinansowane dziatalnos$ci gospodarcze)
zobligowana jest do ukonczenia szkolenia z zakresu ABC Przedsigbiorczosci.
Warunek ten zostal zatwierdzony w Kryteriach przyznawania bezrobotnym
jednorazowych srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej zawiedzonych przez
Powiatows Rade Zatrudnienia w Piasecznie.

Szkolenia z tego zakresu organizowane i finansowane sg przez PUP w Piasecznie.

W 2007 r. 133 osoby bezrobotne otrzymaty dofinansowania do podjecia
jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej. Jest to forma, ktora cieszy sie bardzo
duzym zainteresowaniem wsrod osob bezrobotnych na terenie naszego powiatu.

Refundacja kosztow wyposaZenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego

Pracodawca, ktéry planuje zatrudni¢ osobg bezrobotng i w zwigzku z tym jest
niezbedne wyposazenie lub doposazenie nowego stanowiska pracy moze ubiegac sig
o refundacje kosztow tegoz wyposazenie lub doposazenia stanowiska pracy.
Maksymalna wysoko$¢ refundacji wynosi 500% przecigtnego wynagrodzenia.

W 2007 r. PUP w Piasecznie wyptacil 33 pracodawcom refundacje doposazenia
stanowisk pracy, dzigki czemu stworzonych zostato 36 stanowisk pracy

Dodatek aktywizacyjny

Bezrobotnemu posiadajacemu prawo do zasitku, ktory z wlasnej inicjatywy
podjat zatrudnienie przystuguje dodatek aktywizacyjny w wysokosei do 50 %
zasitku dla bezrobotnych. Dodatek aktywizacyjny przyshiguje przez potowe
okresu, w jakim nalezalby si¢ jeszcze bezrobotnemu zasitek.

W 2007 r.113 osobom (w tym 56 kobietom) wyplacone zostaly dodatki
aktywizacyjne.

Srodki finansowe na aktywne programy przeciwdziatania bezrobociu.

W 2007 r. Powiatowy Urzad Pracy w Piasecznie dysponowat srodkami finansowymi
w wysokosci 4 410 300 zi na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu, z tego:
- 3279 300 z} — algorytmowe $rodki Funduszu Pracy przyznane decyzja
Ministra proporcjonalnie do liczby zarejestrowanych bezrobotnych
- 160 000 z — dodatkowe érodki pozyskane przez urzad poza limitem
algorytmowym z ,rezerwy” MIPS przeznaczone na przeprowadzenie szkolen
dla dodatkowo 150 os6b bezrobotnych,
- 110 300 zt — $rodki pozyskane w ramach projektu ,Aktywizacja zawodowa
Os6b Bezrobotnych Mazowsze 2007”.
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Program ten zostat zainicjowany przez WUP w Warszawie w imieniu Samorzadu
Wojewodztwa Mazowieckiego i celem tego projektu bylo podniesienie kwalifikacji
zawodowych 1 zwigkszenie zatrudnienia bezrobotnych oraz przygotowanie
pracodawcom pracownikow pod zgtoszone przez nich potrzeby, w szczegolnosei z
branzy budowlanej i elektronicznej. Wniosek ztozony przez PUP w Piasecznie w
ramach tego programu obejmowat:

Przeszkolenie 3 0séb w zawodach budowlanych za kwote 7 220 zi

- udzielenie 6 dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej w zakresie budownictwa
- udzielenie 2 pracodawcom refundacji wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego.

- 82. 000 zI $rodki pozyskane w ramach projektu ,,Inwestycje w Kwalifikacje
Deficytowe na rynku pracy IKD”. W ramach tego programu ogloszonego przez

Ministra Pracy i Polityki Spotecznej byta mozliwo$¢ pozyskania srodkoéw na pomoc

bezrobotnym w uzyskaniu lub podniesieniu kwalifikacji zawodowych prowadzacych

do zatrudnienia. PUP w Piasecznie ztozyt wniosek w ramach tego programu na

przeszkolenie 0s6b bezrobotnych w nastepujacych zawodach:

- jezyk angielski i informatyka w praktyce dla 10 osdb,

- profesjonalny sekretariat i informatyka dla 9 osob,

- prawo jazdy kat. D + przewdz osob dla 4 osob,

- operator koparko — tadowarki dla 10 os6b.

- 433 000 zt (kwota dofinansowania na 2007r.) $rodki pozyskane w ramach
projektu pt. ,,Klucz do sukcesu” wspétfiansnowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Dziatanie 1.2 schemat a) SPO RZL.

Projekt realizowany byl w okresie 01.01.2006 — 31.12.2007. faczna wartos¢
projektu wynosita 893 445, 00 zl (z czego kwota dofinansowania to 640 800, 00 zi,
wkiad whasny 252 645,00). Wsparciem w ramach projektu objgta zostata miodziez
do 25 roku oraz absolwenci szkét wyzszych do 27 roku zycia). Wszyscy beneficjenci
ostateczni projektu — 213 oséb - zostali objgci wsparciem w postaci posrednictwa
pracy i poradnictwa zawodowego oraz 158 skorzystato ze stazy, 19 oséb otrzymato
jednorazowe srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej, 36 0séb skorzystato ze
szkolen. Kierunki szkolen, z ktorych skorzystali beneficjenci ostateczni to: Prawo
jazdy kat. C, ,Kurs jezyka angielskiego”, ,,Ksiggowos¢ z komputerem”.
Efektywnos¢ stazy wyniosta 60,29 % (82 osoby bezposrednio po zakonczonych
stazach podjeto zatrudnienie), efektywnos¢ szkolen wyniosta 31,25% (10 oséb
podjeto zatrudnienie), wszystkie osoby, ktore rozpoczely dzialalnos¢ gospodarcza,
prowadza ja nadal. Ankicty koncowe dotyczace zmian w rezultatach migkkich
wykazaty iz zostaly osiggnigte zamierzone zmiany. U 80% badanych stwierdzono
poznanie zasad pracy w zespole, zwigekszone zostalo poczucie wiary we wlasne sily,
zaangazowanie oraz podniosty si¢ §wiadomos¢ praw i obowiazkéw pracowniczych.
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- 345700 zt (kwota dofinansowania na 2007 r.) — §rodki pozyskane w ramach
projektu pt. ,Nowa Szansa” wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spolecznego Dziatanie 1.3 schemat a) SPO RZL

Projekt realizowany byt w okresie 01.01.2006 — 31.12.2007. Laczna wartos¢
projektu wyniosta 1 025 000,00 zt (z czego wartoé¢ dofinansowania 719 000,00 zi,
wktad wlasny FP 271 750, 00 zt). Wsparcie w ramach tego projektu uzyskaty osoby
dlugotrwale bezrobotne, pozostajace bez pracy od 12 do 24 miesigcy. Beneficjenci
ostateczni zostali objeci posrednictwem pracy i poradnictwem zawodowym. Lacznie
wsparcie uzyskato 184 osoby dlugotrwale bezrobotne, z tego 34 osoby zostalo
skierowane na prace interwencyjne, 50 o0sob otrzymato jednorazowe $rodki na
podjecie dzialalnosci gospodarczej, 128 wziglo wudziat w  szkoleniach.
Zorganizowane w ramach projektu zostaty nastepujace szkolenia: ,,Prawo jazdy kat.
C”, ,ABC Przedsigbiorczosci”, ,Spawanie metoda TIG”, ,Komputerowe
wspomaganie prac biurowych”, ,Ksiegowo$¢ z komputerem od podstaw”,
.Magazynier +program magazynowy WF MAG”, ,,Obsluga kas fiskalnych”.
Efektywno$¢ poszczegdlnych programéw rynku pracy wyniosta: po szkoleniach
zatrudnienie uzyskato 32 osoby (25 % ogdlu skierowanych), po zakoficzeniu prac
interwencyjnych na dalszy okres zostalo zatrudnionych 28 osob (82,3 % ogétu),
wszystkie osoby, ktére rozpoczely dziatalno$é gospodarczg wywiazaly si¢ z umow
zawartych z Powiatowym Urzedem Pracy. Rezultaty migkkie projektu zostaty
osiagniete: 80% badanych zostalo zmotywowanych do dziatania, wzrosto u nich
poczucie wlasnej wartosci, wigkszo$¢ badanych poznalo nowe metody
autoprezentacji.

4. Organizacja i zarzadzanie w PUP

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Piasecznie zatrudnionych wg stanu na koniec
2007r. bylo ogétem 28 oséb w tym 1 osoba niepetnosprawna. Z 26 osobami sg
podpisane umowy na czas nieokreslony, 2 osoby mialy na 31.12.2007 r. jeszcze
umowy na czas okreslony. W sumie zwolnione w ciagu 2007 r. zostaly 3 osoby,
przyjete 4. w okresie 01.01.2007 do 31.12.2007 r. 3 osoby odbywaty w Powiatowym
Urzedzie Pracy staz absolwencki.

Zatrudnienie w poszczegdlnych komoérkach organizacyjnych:

- Dzial Rynku Pracy -12 0s6b (w tym 4 Posrednikéw pracy i 1 Doradca zawodowy),
- Dziat Finansowo — ksiggowy 3 osoby,

- Dzial Ewidencji i $wiadczefi — 8 0sob,

- samodzielne komorki ds. administracyjnych, informatycznych, kadrowych -3
osoby.

Wiekszo$¢ zatrudnionych pracownikow tj. 20 os6b ma wyksztaicenie wyzsze,
7 os6b wyksztalcenie policealne 1 $rednie zawodowe a 1 osoba srednie
ogolnoksztatcace.
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W celu podwyzszania kwalifikacji zawodowych i zdobywania nowej wiedzy
pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Piasecznie uczestniczyli w nizej
wymienionych przedsigwzigciach:

*

% Spoleczna Wyzsza Szkota Przedsigbiorczosci i Zarzadzania w Lodzi w

ramach projektu ,,Partnerstwo i wspotpraca na rzecz budowy
nowoczesnego rynku pracy” organizowata cykl szkolen, w kiérych w
2007 roku wzigto udziat 6 osob:

% O podwyzszenie jakosci ustug z zakresu poradnictwa zawodowego zadbato
Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej WUP w Warszawic
organizujac spotkania i szkolenia dla doradcow zawodowych, w ktorych
wzieta udziat 1 osoba.

% Studia podyplomowe dla pracownikow publicznych stuzb zatrudnienia w
Wyzszej Szkole Przedsigbiorczosci i Zarzadzania im. Leona Kozminskiego
w Warszawie organizowane prze WUP Warszawa - 7 0s0b

% Kurs korespondencyjny- Europejski Rynek Pracy 7 os6b

% Internetowe Studia Podyplomowe 2 osoby

% Szkolenia:

Jezykowe: ,)Na jezykach OK.”- jezyk angielski 1 osoba

Projekt ,,Pracownia Pracy: Wzmocnienie kompetencii i
infrastruktury instytucji rynku pracy Wschodniego Mazowsza”
realizowany przez firmg Core Sp. z 0.0.:

o Negocjacje i zapobieganie konfliktom - 4 osoby

o Prawo pracy i ustug rynku pracy — 7 0s6b

o Jezyk angielski dla IRP - 4 osoby

Doradztwo zawodowe i posrednictwo pracy — 6 0s6b:
Metodologia tworzenia Indywidualnych Planéw Dzialania oraz
stosowanie metody -Kwestionariusz Uzdolnien Przedsigbiorezych 1
osoba

Rozwoj doradztwa karier na przestrzeni zycia — 1 osoba
Kwestionariusz Zainteresowan Zawodowych-nowoczesne narzedzie
doradcy zawodowego — 1 osoba

Profesjonalista Rynku Pracy - 1 osoba

Elastyczne formy zatrudnienia - 2 osoby

Trening antystresowy w ramach projektu ,,Integracja cudzoziemcow
objetych ochrona migdzynarodowsa. — 1 osoba

Warsztaty z zakresu migdzykulturowosci skierowane do stuzb
spotecznych pracujacych z uchodzcami -3 osoba

Standardy rynku pracy i warunki ich realizacji — 4 osoby
Zamowienia publiczne - 8 osob

Rozliczanie i monitorowanie uméw z przyznanych dotacji oraz
dokonanych refundacji w praktyce urzgdéw pracy — 2 osoby
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Ocena pracownicza — nowosci i prawidtowe sporzadzanie w
powiatowych urzedach pracy — 2 osoby

Nowe zasady sporzadzania sprawozdan rocznych i zamknigcia ksiag
rachunkowych w urzedach pracy — 2 osoby

Nowosci w placach i systemie wynagrodzen dla pracownikow
powiatowych urzgddéw pracy — 2 osoby

Program Platnik — 6 osoby

Zmiany do ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych oraz innych
ustaw. — 4 osoby

Praktyczne zastosowanie pomocy publicznej w dotacjach i
refundacjach oraz sposoby ich zabezpieczenia, zasady udziclania - 4
osoby

Publiczne stuzby zatrudnienia i samorzad terytorialny blizej osob
niepetnosprawnych, ustawa o rehabilitacji spotecznej i zawodowej
0sdb niepelnosprawnych - 3 osoba

Obsthuga Klienta — 6 0séb

Dla kadry kierowniczej PUP -1 osoba

Wsparcie IT dla realizacji PO KL przez PSZ —2 osoby

Nowe standardy a praktyczne zastosowanie KPA, KP oraz KC w
rejestracji i ewidencji $wiadczen, posigpowanie egzekucyjne -7
osoba

Licencjonowanie, prawa autorskie oraz zarzadzanie
oprogramowaniem na przyktadzie systemu Statlook - 1 osoba
Zmiany w Ustawie i Dziafanie 6.1 PO KL. — 1 osoba

Oméwienie projektu ,,Profesjonalny urzednik —szkolenie dla
pracownikow urzedow pracy”.

Work Group Works

Seminarium ,, Rynek pracy woj. mazowieckiego w kontekscie
integracji z UE”

Dunskie Targi Pracy w Warszawie

Zielone miejsce pracy dla osob dhugotrwale bezrobotnych
Zatrudnianie 0sob niepeinosprawnych w administracji publicznej
Szanse mlodziezy na europejskim rynku pracy

Doskonalenie funkcjonowania publicznych stuzb zatrudnienia —
swictle projektow wspotfinansowanych z EFS.
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Pozostata obstuga klientow PUP

Powiatowy Urzad Pracy w Piasecznie podejmuje wspdlne dziatania z jednostkami
samorzadowymi w celu utatwienia bezrobotnym korzystania z ustug posrednictwa
pracy. W ramach wspdtpracy z samorzadem Gminy Goéra Kalwaria prze trzy dni w
miesiacu w siedzibie Gminnego Centrum Informacji $wiadczone sa ustugi
posrednictwa pracy dla osob bezrobotnych z terenu miasta i gminy. Gminne
Centrum Informacji w Gérze Kalwarii otrzymuje co tydzien aktualne oferty pracy.
W ramach obstugi 0s6b bezrobotnych w urzedzie wydano:

— 8 652 za$wiadczenia o okresic pobierania zasitku do emerytury, kapitaju
poczatkowego, poczatkowego zarejestrowaniu, braku ofett pracy itp. na
potrzeby innych instytucji min. ZUS, OPS;

— 12 058 decyzji administracyjnych.

Komputeryzacja urzedu

W 2007r. kontynuowane bylo doposazenie i modernizacja sprzetu komputerowego
w celu skrocenia obstugi petentow i poprawy jakosci pracy. Zakupiono 3 drukarki, 4
stacje komputerowe i 2 monitory LCD.

Poprawa warunkow pracy

W 2007 r. zakupiono meble do gabinetu Dyrektora PUP oraz wyremontowano 3
tazienki — 2 dla pracownikéw ( w tym jedna dla niepelnosprawnych) i 1 dla

interesantow a takze schody wejsciowe i podjazdy dla niepetnosprawnych do lokalu
PUP.

5. Gospodarowanie i wykorzystanie sSrodkéw budzetowych na 31.12.2007r.

WYDATKI T DOCHODY BUDZETOWE

Plan finansowy ( dz.853 rozdz. 85333 ) Powiatowego Urzedu Pracy w
Piasecznie po zmianach na 2007 rok wynosit 1 126 900,00 zt. Poszczegolne wydatki
ksztattowaly sie nastepujaco:

Dziat 853 Rozdziat 85333

1/Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do  wynagrodzen

OSODOWYCH. ..ottt 361945z
2/ Wynagrodzenia 0S0DOWE. ... ...oeviierierineir 686 000,00 zt.
3/ Dodatkowe wynagrodzenia rOCZNE. .......cevmrreereesnmnsereiesenesnmnresssisisnans 48 606,96 zl.
4/ Sktadki na ubezp. spoteczne od wynagrodzef.......coveevivvnciniiinnnne 117 300,00 1.
5/ Sktadka na Fundusz Pracy.......c.covriiiiiniiiiiiiiiiine e 16 800,00 zt.
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6/ Wphaty na PERON. ..ot 4 074,00 zi.

7/ Odpis na ZFSS.. e e seeseneeennnenni22 529,00 ZA,
8/ Zakup matenalow 1 wyposazen1a37 651,08 zt.
9/ Zakup energii.. et eeeressse e 1 1. 325,19 21,
10/ Zakup ustug remontowych ceererneeneerennnneneen 19 474,38 24,
11/ Zakup ustug medycznych ( badama lekarskle ) ........................... 1 358,00 zt.
12/ Zakup ustug pozostatych.........cooviiiiiniiii 28 894,67 zi.
13/ Optaty z tyt. zakupu ustug tel. komc’)rkowej .................................. 493,58 zi.
14/ Optaty z tyt. zakupu ustug tel. stacjonarnej.........veeinnees 15 389,41 zt.
15/ Oplaty czynszowe za pomieszczenia BIuroWe. .. . .ouvemnessssiseennns 43 316,28 zl.
16/ Podrdze stuzbowe Krajowe. ... ...oooiveieiiiieiiininieeeeea 431,00 zt.
17/ Rézne oplaty 1 skdadki......ocvvininiiiiiiii 6 988,00 zt.
18/ Szkolenia pracownikow.......... s rsneserersenrennenneenn 2 350,00 21,
19/ Zakup mat. papierniczych do urzqdzen ksero e e e 299,00 Z1
Wydatki 0g0lem...cuueerrerneeniiniiieniiiiiiiininiiririimeien 1126 900,00 zl.

Dochody budzetowe w catosci zostaty przekazane na konto bankowe Starostwa
Powiatowego w Piasecznie, w tym:

1/ odsetki od srodkéw narachunku......c.oveeeeiveeiiiiiiiiiniiiieneann, 4 348,54 z.
2/ wynagrodzenic z tytutu terminowej zaptaty podatku............... ... 167,00 zt
Dochody 0golem.....cveiiiiiiiiniiiiiiisiiiieiteractioranecmensanisoiss 4 515,54 zl.

Na dziefi 31.12.2007 1. zobowiazania PUP w dziale 853 rozdz.85333 wynosity
72 883,15 zt. i przedstawialy si¢ nastgpujaco:

1/ z tyt. skladki ZUS od wynagrodzen za m-c 12/2007........... 9417,88 zt.
2/ z tyt. zal. na podatek od wynagrodzen za m-c 12/2007 .............. 229,00 zt.
3/ z tyt. dodatkowego Wynagr. TOCZNEZO. ... ..cuvrrmrriirrsarennnn: 37 018,07 z1.
4/ z tyt. skt. ZUS od dodatkowego wynagr. rocznego............20 994,20 zk.

5/ ztyt. zal. na podatek od dodatkowego wynagr. rocznego......5 224,00 zt.
Zadnych zobowiazan wymagalnych w dz.853 rozdz.85333 nie mielismy.

Dziat 851 Rozdziat 85156

W 2007 roku PUP otrzymal kwotg 775 000,00 zt. na optacenie skiadek na
ubezpieczenie zdrowotne za osoby bezrobotne bez prawa do zasitku, co pozwolito
na uregulowanie sktadki zdrowotnej za 2007 r.

Wydatki 0golem. ... 775 000,00 zi.

Zobowigzaniem tego dzialu jest kwota 12912,29 zl. z tytulu skladki

zdrowotnej za bezrobotnych bez prawa do zasitku za m-c grudzien 2007 r.
Zadnych zobowiazan wymagalnych w dz.851 rozdz.85156 nie mieliSmy.
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DOCHODY I WYDATKI FUNDUSZU PRACY

Dzial 853 Rozdzial 85322

DOChOdY 08O1eM. .. .ciirversiirreriirernreteerersimesiiesernrsrenassm 58 756,02 zk.
W tym:
- odsetki od $rodkéw na rachunkach.......coooooviiiiii 23 262,61 zt.
- odsetki 0d POZYCZEK . ...vviiiii i 4141,52 zk
- Splata POZYCZEK ... .vveiiiiei e 20 627,19 zi.
- zwroty nienaleznie pobranych swiadezef..........coooviiiiini i 9 828,70 zt
- wynagrodzenie z tytulu terminowej zaptaty podatkul............c...o.ns 896,00 zt
Wydatki 0g0lem.....ccovuviiiiiinciinininiiieniiiinaiiion. 9 308 009,44 zl.
W tym:
1/ zasitki dla bezrobotnych. ..o 4 698 892,62 zl.
2/ dodatki aKtyWIZACYJNE. .. evtinirinieie it 36 447,76 zt.
3/ aktywne fOrmY......ovuviuiiriiiiiiie s 4355313,607.
z tego: wyposazenie i doposazenie stanowiska pracy.......... 452 436,32 24,
koszty dojazdu..........ooviiiiiiiie 91 517,79 zk.
A A1 1= oo T RPN 672 038,69 zt
PIace MNLEIWENCYJNE. . .vvvevrrnerunreesrernseririirarsraneeaane 233 296,23 zi.
roboty PUbLICZNe. .. ..vivii it 199 826,16 zt.
Stypendia StAZOWE . ... vveeineeneeieriiiiie e 016 194,76 zt.

$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej. ............
stypendium za okres przygotowania zawodowego...........

prace spofecznie UZYIECZNe. .........ovviiiiiriieri e 118 898,23 zk.

koszty studiow podyplomowych. ..o 27 000,00 zt.

refundacja skladek na ubezpieczenie spoteczne...................5 616,00 zi.
4/ rozwoj systemu informatycznego........coovvniiiiiiiiiiinen 50 412,28 zt.
5/ informacja i poradnictwo ZawodOWe..........ovviininiiiniieiienin 4 135,94 zt.
6/ szkolenie kadr organdw zatrudnienia..........c.ccoeeiiiinininn 22 490,11 zt.
7/ dodatki do wynagrodzen pracoWniKOW.........oooveiiinniiiinnnnnen 12.603,34 zi.
8/ koszty badan lekarskich bezrobotnych............ccoovviiinn 19 438,00 zt.
9/ SkAadKT KRIUS . ..ottt eee e et ne e cn e naen o 1 004,00 zt.
10/ informacje o ustugach i partnerach rynku pracy..................o.l 14 287,02 zi
11/ koszty wezwan, zawiadomien, przekazywania $wiadczen...........65 695,97 71
12/ koszty obstugi rachunku Funduszu Pracy ... 166,00 zi.
13/ koszty audytu ZEWNQLIZIY . ..uvenveremnernninriniririersieacneo 13 420,00 zt.
14/ inne wydatki Funduszu Pracy..........ccooiiiiiinn 4 702,80 zi.

.....1 618 300,48 zl.

.....20 188,94 z1.
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Naletno$ci Funduszu Pracy na dzient 31.12.2007r,

OGOIEM......oveecctireinetere bbb 96 361,31 zi

z tego: z tytutu udzielonych pozyczek...... ..oooiiiii 43 422,51 7k
z tytutu nienaleznie pobranych $wiadczen...........oooeer e 52 938,80 zl.

Zobowigzania Funduszu Pracy na dzien 31.12.2007r.

OBOIRII ..ottt s 226 317,34 z1.

Ztego: Wobec ZUS....uiiiiii 105 569,35 zt.
e o ol B 1 T PP PPPEPPPPPRES 20 875,00 zt.
niepodjete SWIAACZENIA. «.vvvnvverrrnrieiiiiriies 99 872,99 zi.
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