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Zarzadzenie 6/2023 Dyrektora SR w Piasecznie

Dzien dobry,
w zatgczeniu uprzejmie przesytam Zarzadzenie Nr 6/2023 Dyrektora Sadu Rejonowego w Piasecznie z uprzejma prosba o
umieszczenie na stronie internetowej oraz tablicy ogloszen Panstwa Urzedu.

z powazaniem

Dominika Augustyniak-Rola
Oddziat Administracyjny
Sad Rejonowy w Piasecznie

Zalaczniki:

1. Zarzadzenie 6-2023 Dyrektora Sadu Rejonowego w Piasecznie.pdf
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Zarzadzenie Nr 6/2023
Dyrektora Sadu Rejonowego w Piasecznie
z dnia 5 kwietnia 2023 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko stazysty w Sadzie Rejonowym w Piasecznie

Oglaszam w Sadzie Rejonowym w Piasecznie konkurs o sygnaturze K/2/23 majacy na celu sprawdzenie wiedzy,

umigjetnosci i predyspozycji oraz zdolnosci ogélnych kandydatow, niezbednych do wykonywania obowiazkow na
stanowisku informatyka/technika-informatyka.

Konkurs jest przeprowadzany na zasadach zgodnych z Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17

stycznia 2008 roku w sprawie szczegolowego trybu i sposobu przeprowadzania konkursow na staz urzedniczy w sadzie |
prokuraturze (Dz. U. z 2014 r. poz. 400 t.j.). Konkurs przeprowadzi Komisja powolana Zarzgdzeniem Dyrektora Sadu
Rejonowego w Piasecznie.

) —

Konkurs sktada si¢ z trzech etapdw:

etap pierwszy — selekcja wstepna zgloszen Kandydatow pod katem spetniania wymogow formalnych;
etap drugi — praktyczny sprawdzian umigj¢tnoscei;
etap trzeci — rozmowa kwalifikacyjna.

Hos¢ wolnych stanowisk: 1 Nazwa stanowiska: stazysta

Docelowe zatrudnienie na stanowisku: informatyk/technik-informatyk
Wynagrodzenie na stanowisku stazysty: 4 094 zt brutto + dodatek za wysltuge lat;

Przewidywany rodzaj zatrudnienia: zatrudnienie na czas okreslony,
z mozliwoscig przedluzenia na czas nieokreslony.
Przewidywana data zatrudnienia: maj 2023

Zarzadzam umieszczenie ogloszenia na tablicy ogloszen w gmachu Sadu Rejonowego w Piasecznie, nadto w

siedzibie Urz¢du Pracy w Piasecznic, w siedzibie Urzgdu Gminy w Piasecznie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na

stronie internetowej Sadu Rejonowego w Piasccznie.

Wymagania formalne dla Kandydata ubiegajagcego si¢ o prace na stanowisku

informatyka/technika-informatyka:

Informatykiem moze by¢ osoba, ktéra (wymagania niezbedne):

O

i

posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

posiada nieposzlakowana opinie;

nie jest karana za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe;

wobec ktorej nie jest prowadzone postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe;

w przypadku informatyka: posiada wyksztalcenie wyzsze kierunkowe informatyczne minimum pierwszego stopnia
lub studia drugiego stopnia, lub jednolite studia magisterskie, na kierunku zwiazanym z ksztalceniem w zakresie
informatyki;

w przypadku technika-informatyka: posiada wyksztalcenie srednic lub $rednic branzowe,

posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku;



posiada certyfikat bezpieczenstwa do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli tajne, bgdz wyrazi zgode na
poddanie sig procedurze sprawdzania, o ktérej mowa w ustawie o ochronie informacji niejawnych z dnia 5 sierpnia
20107r. (Dz. U. Nr 182, poz. 1228);

posiada znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie postugiwania si¢ dokumentacja techniczng;

. posiada bardzo dobrg znajomosé:

e pakietu MS Office;

o sieci LAN, WAN, SAN w zakresie budowy, projektowania, konfiguracji;

e konligurowania i zarzagdzania systemami operacyjnymi MS Windows 10/ 14

* dziafania, konfigurowania i zarzadzania §rodowiskiem opartym o systemy MS Windows Server (Active
Directory, Hyper-V, SQL Server);

* zagadnien zwigzanych z zasadami bezpieczestwa i ochrona danych przetwarzanych w systemach
teleinformatycznych:

e technologii certyfikacji PKI,

Wymagania formalne dla Kandydata ubiegajacego si¢ o prace na stanowisku informatyka/technika-
informatyka (wymagania dodatkowe):

s fod —

wysoki poziom wiedzy ogdlnej i merytorycznej;

wysoki poziom kultury osobistej;

znajomos¢ oprogramowania: Platnik. Videotel, OrCom, Praetor, Currenda oraz umiejetnosé programowania Visual
Basic;

znajomos¢ systemu EKW;

pozadane cechy osobowosci: kreatywnos$é, komunikatywnosé. odpornosé na stres, podzielnosé uwagi, doktadnosé,
odpowiedzialnos¢ oraz umicjetno$é pracy pod presja czasu i w zespole.

Glowne obowigzki i czynnosei informatyka/technika-informatyka to:

wsparcie techniczne sieci informatycznej Sadu Rejonowego, w tym funkcjonowania systemu EKW;

wspdtudziat w dziafaniach informatycznych, wykonywanie i archiwizacja kopii zapasowych systemu i bazy
danych; .

wspbludziat w administrowaniu system CCTV (utrzymanie cigglosci pracy systemu, archiwizacja nagran);
wsparcie w zakresie administrowania systemem kontroli dostgpu. m.in. utrzymanie ciaglodci pracy systemu,
archiwizacja zdarzen systemowych, kodowanie kart dostepu

proponowanie, opiniowanic i wspdludzial we wdrazaniu nowoczesnych rozwiazan informatycznych i nowych
systemow:

zabezpicezanie funkcjonalnosci sprzetu komputerowego;

pomoc w rozwigzywaniu probleméw uzytkownikom sprzetu komputerowego;

wykonywanie innych zleconych czynnosci w zakresie informatyki.

Wykaz dokumentdw, ktére kandvdat powinien zlozyé w_zamkniete] kopercie, opatrzonej wiasnvm

nazwiskiem i sygnatura konkursu: K/2/23:

podanie do Dyrektora Sadu Rejonowego w Piasecznie o przyjecie do pracy z aktualnym adresem do korespondencji
oraz numerem telefonu kontaktowego;

zyciorys (CV);

odpis dyplomu stwierdzajacego posiadanie kierunkowego wyzszego wyksztalcenia minimum pierwszego stopnia
lub studia drugiego stopnia, lub jednolite studia magisterskie, na kierunku zwigzanym z ksztatceniem w zakresie
informatyki, lub dokument potwierdzajacy uzyskanie wyksztalcenia éredniego lub $redniego branzowego;
oéwiadezenia: o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, nieposzlakowanej opinii, stanu zdrowia
pozwalajgccgo na zatrudnienie, niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe oraz o nie prowadzeniu
wobec kandydata postgpowania o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;*)
oswiadczenie o wyraZeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celdw rekrutacji; *)



° certyfikat bezpieczenstwa do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli minimum tajne, badz pisemnie wyrazona
zgoda na poddanie sig procedurze sprawdzania;

¢ nadto pozadane zlozZenie opinii o kandydacie, wzglednie rekomendacji;

* mile widziane inne dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganych kwalifikacji i do§wiadczenia zawodowego.

*) Niezbedne druki o$wiadczen do pobrania na stronie www.piaseczno.sr.gov.pl w zakladce Praca w Sqdzie —
Dokumenty i informacje

Oferty wraz z zatacznikami wymienionymi powyzej prosimy skladaé w terminic do dnia 21 kwietnia 2023 roku do
Sadu Rejonowego w Piasecznie ul. Kosciuszki 14 (biuro podawcze — parter), badZ droga pocziows z zaznaczeniem
sygnatury konkursu.

Oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane.

Lista kandydatow speiniajacych wymogi formalne i zakwalifikowanych do dalszych etapéw konkursu zostanic
umieszezona na elektronicznej tablicy ogloszen w siedzibie Sadu Rejonowego w Piasccznie (parter) oraz na stronie
internetowej Sadu Rejonowego w Piasecznie: www.piaseczng.sr.gov.pl

Sprawdzian umiejetnosci i rozmowy kwalifikacyjne odbeda sie w siedzibic Sadu Rejonowego w Piasecznie przy ul.
Kosciuszki 14. Zawiadomienie kandydatow o terminach przeprowadzenia etapu drugiego i trzeciego odbedzie sig
poprzez umieszczenie informacji na elektronicznej tablicy ogloszen w siedzibie Sadu oraz na stronie internetowe;j.

Sad Rejonowy w Piasecznie zastrzega mozliwos$¢ uniewaznienia konkursu lub jego czgsci bez podania przyczyny.

Dyrektor
Sqdu Rejonowego w Piasecznie
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