
  Powiatowy Urząd Pracy 

  w Piasecznie 

 

 

 

  

 

 

 

ul. Czajewicza 2/4, 05-500 Piaseczno, tel. 22 484 26 78, elektroniczna skrzynka podawcza: /pup-piaseczno/SkrytkaESP, https://piaseczno.praca.gov.pl 

 
 

Piaseczno, dnia …..…………….. 
 
Nazwisko i Imię 

………………………………………..………….……….      

Adres ……………………………………………………. 

PESEL ………………………………………………….. 

Nr telefonu/e-mail………………………………………. 

 
                      Powiatowy Urząd Pracy 
                      ul. Czajewicza 2/4 
                      05-500 Piaseczno 

 
WNIOSEK 

o przyznanie i wypłatę dodatku aktywizacyjnego 
 

Proszę o przyznanie dodatku aktywizacyjnego z tytułu podjęcia zatrudnienia                                                    

od dnia……………..……..………....w……..…………………………………………………………………… 

                    (data rozpoczęcia pracy)                                    (wpisać nazwę zakładu pracy) 

 

Informuję, że:  (proszę zaznaczyć właściwe) 

o podjąłem(am) zatrudnienie/inną pracę zarobkową z własnej inicjatywy 

o podjąłem(am)zatrudnienie/inną pracę zarobkową w wyniku skierowania przez urząd pracy 

 

Do wniosku dołączam kopię (oryginał do wglądu): (proszę zaznaczyć właściwe)  

o umowy o pracę 

o innego dokumentu potwierdzającego zatrudnienie 

 

Wypłatę dodatku aktywizacyjnego proszę przekazywać na rachunek bankowy: 

 ……………………………………………………………………………………………………………………..  
(nazwa banku, numer rachunku) 

 

Dodatek aktywizacyjny przysługuje od daty złożenia wniosku. 

 

........................................................................  
                          data i podpis wnioskodawcy 
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OŚWIADCZENIE: 
 

1. Podejmuję zatrudnienie lub inną pracę zarobkową u pracodawcy, u którego nie byłem(am) 

zatrudniony(a), ani nie wykonywałem(am) innej pracy zarobkowej bezpośrednio przed 

zarejestrowaniem się jako bezrobotny(a). 

 

2. Zostałem(łam) pouczony(a), że dodatek aktywizacyjny przysługuje pod warunkiem zachowania 

ciągłości zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej. Zobowiązuję się powiadomić 

Urząd w ciągu 7 dni o ustaniu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, o przerwie                            

w świadczeniu pracy, która obejmuje dni robocze oraz o urlopie bezpłatnym udzielonym przez 

pracodawcę. Dodatek aktywizacyjny wypłacony za okres po ustaniu zatrudnienia, wykonywania 

innej pracy zarobkowej oraz za okres przebywania na urlopie bezpłatnym stanowi nienależnie 

pobrane świadczenie i podlega zwrotowi zgodnie z art. 76 ustawy o promocji zatrudnienia             

i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Dz. U. z 2024, poz. 475 ze zm.). 

 

3. Zapoznałem(am) się z treścią oświadczenia i pouczenia stanowiącego załącznik do wniosku. 

 
 

 
........................................................................  

                          data i podpis wnioskodawcy 
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POUCZENIE: 

 
1. Osoba posiadająca status osoby bezrobotnej z prawem do zasiłku, w przypadku podjęcia zatrudnienia lub innej 

pracy zarobkowej*, ma możliwość ubiegania się o przyznanie dodatku aktywizacyjnego (art. 48 ustawy o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy Dz.U. z 2024, poz. 475 ze zm.), jeżeli: 

• w wyniku skierowania przez Urząd Pracy podejmie zatrudnienie w niepełnym wymiarze czasu pracy 

obowiązującym w danym zawodzie lub służbie i otrzymuje wynagrodzenie niższe od minimalnego 

wynagrodzenia za pracę, może ubiegać się o dodatek aktywizacyjny w wysokości stanowiącej różnicę 

między minimalnym wynagrodzeniem za pracę a otrzymywanym wynagrodzeniem, nie większej jednak niż 

50% zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust. 1 ww. ustawy, przez okres, w jakim przysługiwałby bezrobotnemu 

zasiłek.  

• z własnej inicjatywy podejmuje zatrudnienie lub inną pracę zarobkową, wówczas dodatek aktywizacyjny    

w wysokości do 50% zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust. 1  ww. ustawy, przez połowę okresu, w jakim 

przysługiwałby bezrobotnemu zasiłek.  

 

2. Dodatek aktywizacyjny nie przysługuje w przypadku:  

• skierowania bezrobotnego przez Urząd do prac interwencyjnych, robót publicznych lub na stanowisko 

pracy, którego koszty wyposażenia lub doposażenia zostały zrefundowane,  

• podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, 

u którego był zatrudniony, lub dla którego wykonywał inną pracę zarobkową bezpośrednio przed 

zarejestrowaniem jako bezrobotny,  

• podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy zatrudnienia, lub innej pracy zarobkowej za granicą 

Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego 

• przebywania na urlopie bezpłatnym 

 

3. O przyznaniu lub odmowie przyznania dodatku aktywizacyjnego, Urząd powiadamia wnioskodawcę w formie decyzji 

administracyjnej w terminach wynikających z przepisów Kodeksu postępowania administracyjnego. 

 

4. W przypadku nie poinformowania tut. Urzędu o okolicznościach mających wpływ na wypłatę świadczenia                         

i spowodowania nadpłaty, nienależnie pobrany dodatek aktywizacyjny będzie podlegał zwrotowi w trybie art. 76 

ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Dz. U. z 2024, poz. 475 ze zm.) 

 

 

 

 

*inna praca zarobkowa - oznacza to wykonywanie pracy lub świadczenie usług na podstawie umów cywilnoprawnych, w tym umowy 

agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieło lub umowy o pomocy przy zbiorach w rozumieniu przepisów o ubezpieczeniu społecznym 

rolników albo wykonywanie pracy w okresie członkostwa w rolniczej spółdzielni produkcyjnej, spółdzielni kółek rolniczych lub spółdzielni 

usług rolniczych; 
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INFORMACJA 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Piasecznie informuje, że od wypłaconego dodatku aktywizacyjnego Urząd 

Pracy, jako płatnik świadczenia, wypłaconego z Funduszu Pracy obowiązany jest do zmniejszenia 

kwoty zaliczki na podatek dochodowy od osób fizycznych o kwotę stanowiącą 1/12 kwoty 

zmniejszającej podatek.   

W związku z powyższym podejmując zatrudnienie lub inną pracę zarobkową należy: 

• poinformować pracodawcę o przyznanym dodatku aktywizacyjnym i zastosowaniu ulgi 

podatkowej lub 

• złożyć w Urzędzie Pracy wniosek o rezygnacje ze stosowania pomniejszenia zaliczki na 

podatek dochodowy od osób fizycznych 

 

W przypadku niepoinformowania pracodawcy przy rozliczeniu rocznym podatku będzie zachodziła 

konieczność dokonania dopłaty podatku. 

 

Link do pobrania oświadczenia PIT-2A: https://www.gov.pl/web/finanse/pit-2a 

 

Podstawa prawna:  

Art. 31a ust. 2, art. 31b, art. 35 ust 1 pkt 5 ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych 

 

 

…………………………………………… 

      data i podpis wnioskodawcy 

 

https://www.gov.pl/web/finanse/pit-2a

