Piaseczno, dnia

WNIOSEK
o przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia

na zasadach okres§lonych w art. 66n ustawy z 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U.z 2023r., poz. 735 ze zm.)

Whnioskowana wysokos¢ bonu na zasiedlenie ...

(STOWNIE ZEOTYCR: ..ottt et et e s e reesreere e )

A. DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY

1. Nazwisko Imie

2. PESEL

3. Adres zamieszkania

4. Adres korespondencyjny

5. Numer telefonu

6. Adres e-mail

7. Nr konta bankowego na, ktore nalezy przekaza¢ srodki Funduszu Pracy w ramach bonu na

zasiedlenie:

8. Miejscowos¢ zamieszkania w zwigzku z podjgciem: zatrudnienia/wykonywania innej pracy

zarobkowej /prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j.




9. Odlegtos¢ miejscowosci wymienionej w pkt 8 od miejsca wymienionego w pkt 3

WYNosi: km

10. Przewidywane miesi¢czne wynagrodzenie lub przychod(brutto):

zt/m-c
11. Opis wydatkéw jakie zostang poniesione przez wnioskodawce zwigzane z podj¢ciem
zatrudnienia/wykonywania  innej  pracy  zarobkowej/prowadzenia  dziatalnosci

gospodarczej (prosze wymieni¢ rodzaj kosztow - kwoty)

B. UZASADNIENIE CELOWOSCI PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)



C. OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia, os§wiadczam,
ze:

1. Zobowigzuj¢ si¢ do podjecia w terminie 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie
falalas

O zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;;

O wlasnej dziatalnosci gospodarczej;

1 wykonywania pracy lub prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej przez okres co
najmniej 6 miesiecy w okresie 8 miesiecy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie zgodnie
z zalaczong do wniosku deklaracja.

2. Bede osiagal(a) w zwigzku z podjgciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalno$ci gospodarczej wynagrodzenie lub przychod w wysokosci co najmniej
minimalnego wynagrodzenia za prac¢ brutto miesigcznie oraz bede podlegal(a)
ubezpieczeniom spotecznym.

3. Odleglos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej
zamieszkam w zwigzku z podj¢ciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dzialalnosci
gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do
miejsca dotychczasowego zamieszkania Srodkami transportu zbiorowego przekracza tgcznie
co najmniej 3 godziny dziennie

4. Zobowiazuje si¢ do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie w calosci w terminie 30 dni od
dnia doreczenia wezwania starosty w przypadku, o ktorym mowa w art. 66n ust. 5 pkt 1
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

5. Zobowiazuje¢ si¢ do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie proporcjonalnie do
udokumentowanego okresu pozostawiania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy
zarobkowej lub prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w terminie 30 dni od dnia dorgczenia
wezwania Urzgdu w przypadku, o ktorym mowa w art. 66n  ust. 5 pkt 2 ustawy o promoc;ji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

*** wlasciwe zaznaczyc, wstawiajgc w odpowiedniej kratce znak X



D. OPINIA DORADCY KLIENTA

(data i podpis doradcy Kklienta)

Zalaczniki:
- dokument od pracodawcy o uprawdopodobnieniu zatrudnienia

- os$wiadczenie osoby bezrobotnej o zamiarze rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej — w
przypadku zobowigzania do zatozenia wtasnej firmy.



Zalacznik nr 1
do wniosku o przyznanie
bonu na zasilenie

(pieczatka firmy)

DEKLARACJA PRACODAWCY O ZAMIARZE ZATRUDNIENIA
OSOBY UPRAWNIONEJ DO OTRZYMANIA
BONU NA ZASIEDLENIE

1. Pelna nazwa Pracodawcy/NIP Pracodawcy:

Niniejszym oSwiadczam/y, ze:
] zatrudnie ?
] powierze inng prace zarobkowa?

(imig i nazwisko osoby bezrobotnej)

Na okres od dnia: ........c.cooeviiiiiiiiiin.. dodnia......coooiiiiiiiiiii
Zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy.

MigjSCe ZAtrUAMIEIIA ... ..eete ettt ettt et et e et
Planowana wysoko$¢ miesigcznego wynagrodzenia®:...............c.cooiiiiiiiiiiiiiiiiie, zt

Z tytutu zatrudnienia bgdzie podlegat(a) ubezpieczeniu spolecznemu.

(data/podpis / pieczatka Pracodawcy)

1 Zatrudnienie to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o prace
naktadcza

2 Inna praca zarobkowa to wykonywanie pracy lub §wiadczenie ustug na podstawie uméw cywilnoprawnych,
w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto albo w okresie czlonkostwa w rolniczej sp6tdzielni
produkcyjnej, spétdzielni kétek rolniczych lub spotdzielni ustug rolniczych

3 Kwota wynagrodzenia nie powinna by¢ nizsza niz minimalne wynagrodzenie za prace pracownikdw przystugu-
jaca za prace w pelnym miesiecznym wymiarze czasu pracy oglaszana na podstawie ustawy z dnia 10 pazdzier-
nika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ (Dz.U. z 2020r. poz. 2207).






Zalacznik nr 2
do wniosku o przyznanie
bonu na zasilenie

DEKLARACJA OSOBY BEZROBOTNEJ O PLANOWANYM
ROZPOCZECIU DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

Ja, nizej podpisany(a)

NEPESEL: ...
430V (S A < 4 ;) TSV UPTOUR PR OUROT

o$wiadczam, ze zamierzam rozpocza¢ wlasng dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie:

Z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej bedg podlegal(a) ubezpieczeniu spotecznemu.

(miejscowos$¢, data) (podpis)






Zalacznik nr 3
do wniosku o przyznanie
bonu na zasilenie

INFORMACJA O PORECZYCIELU Nr 1

IMiQ 1 NAZWISKO ...eovviiiiiiiciicieee e WieK ..ooovieiieiecin,
AATES ZAMIESZKANIA ..o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeaeeens
TEIETON <o PESEL. ..o,

Nazwa i nr waznego doKumentu t0ZSAMOSCI. ... .v.ueieritintteiieiiieerieeerteeeseeeereeeereeesreeesseeeaes

Miejsce zatrudnienia/stanoWiSKOMEIETON...........ccoviiii i

Dochody ($rednia z ostatnich trzech miesiecy - brutto).........ccceeveeeevieriiercrienenne. zt miesigcznie.
Czy korzysta z kredytow (jesli tak, to prosimy poda¢ wysokos$¢ kredytu, wysoko$¢ rat oraz

ile rat pozostalo do SPIACENIA) .........oeiiiiiiiieeeee e

Czy jest poreczycielem innych kredytobiorcow / dotacji / refundacji ........ccccevvevvvieieicieiennnn,

(data i1 podpis porgczyciela)
OSWIADCZENIE WSPOLMALZONKA PORECZYCIELA

(imig i nazwisko wspotmatzonka poreczyciela)

wyrazam zgode naporgczenie przez mojg zong/mojego meza

(imie i nazwisko wnioskodawcy)

splaty zobowigzan wynikajacych z umowy o przyznanie bonu na zasiedlenie w wysokos$ci

(data 1 podpis wspotmatzonka poreczyciela)



Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych poreczyciela

i wspolmalzonka poreczyciela przy Wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogodlnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) w sprawie ochrony 0s6b fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, Powiatowy Urzad Pracy w Piasecznie informu-

je:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy
w Piasecznie, 05-500 Piaseczno, ul. Czajewicza 2/4, NIP 123 12 50 393,
REGON 016183703, tel. 22 48 42 678; fax: 22 48 42 689,
e-mail: kancelaria@piaseczno.praca.gov.pl

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktorym moze si¢ Pan/Pani
skontaktowaé poprzez e-mail: iodo@piaseczno.praca.gov.pl lub pisemnie na adres
siedziby Administratora.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych ma charakter dobrowolny, jednak brak
ich podania uniemozliwi rozpatrzenie wniosku i zawarcia umowy z jego Wniosko-
dawca.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu:

- realizacji zadan przez Urzad 1 wypelienia obowigzku prawnego cigzacego na Ad-
ministratorze zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

- realizacji zadan przez Urzad 1 wykonywania zadania realizowanego w interesie pu-
blicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej Administratoro-
wi zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. e RODO;

w zwigzku z procedurg rozpatrywania wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie oraz
w zwigzku z zawarciem umowy w zakresie jej zabezpieczenia przy przyznaniu $rod-
kow dla jego Wnioskodawcy.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepisdéw prawa oraz inne podmioty, ktore przetwa-
rzaja Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora, na podstawie zawartej
umowy powierzenia danych (tzw. podmioty przetwarzajace).

Pana/i dane osobowe nie beda przechowywane dtuzej, niz jest to konieczne dla celu,
dla ktorego zostaly zebrane 1 w czasie okreslonym przepisami prawa, a w szczegdlno-
$ci wynikajacych z instrukcji kancelaryjnej, ktora okresla okresy przechowywania tej
dokumentacji (10 lat).

Podane przez Panig/Pana dane nie bgda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany
1 nie bedg podlegaty profilowaniu.

Przetwarzanie danych osobowych w innych celach lub w innym zakresie niz wskazane
powyzej wymaga uzyskania Pani/Pana wyraznej zgody.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do swoich danych na podstawie art. 15 RODO
oraz prawo do ich sprostowania na podstawie art. 16 RODO i ograniczenia przetwa-
rzania, o ktorym mowa w art. 18 ust. 2 RODO, a takze prawo do zadania niezwlocz-
nego usuniecia danych osobowych ze zbiorow prowadzonych przez PUP na podsta-
wie art. 17 RODO i prawo do przenoszenia danych zgodnie z art. 20 RODO oraz pra-
wo do cofnigcia w kazdym czasie zgody na przetwarzanie danych osobowych w takiej
formie, w jakiej byla ona wyrazona, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarza-
nia, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzy-
narodowych.



mailto:kancelaria@piaseczno.praca.gov.pl
mailto:iodo@piaseczno.praca.gov.pl

11. Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa
Urzgdu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

W przypadku skorzystania z przystugujacych Pani/Panu praw, o ktérych mowa powyzej PUP
zrealizuje je bez zbednej zwtoki, chyba, ze przepisy powszechnie obowigzujacego prawa,

w szczegbdlnosci RODO nie przewiduja mozliwosci realizacji uprawnienia w odniesieniu do
wskazanych w zadaniu danych osobowych. O fakcie niemoznos$ci zrealizowania zgtoszonego
zadania ze wzgledu na przepisy obowigzujacego prawa powiadomimy Pania/Pana niezwlocz-
nie.

(adres) (adres)
OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze zapoznatem(-tam) si¢ z powyzszg informacja o przetwarzaniu danych osobowych

(czytelny podpis poreczyciela) (czytelny podpis wspotmatzonka poreczyciela)



ZNAK i
(miejscowosc, data)

ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

Zaswiadceza S1€, 7€ Pan/Pani........c.ccccciiiiiiiiiiii it nae e

ZAMIESZKATY/A ..ot h e e bbbt nreas

jest zatrudniony/a

L

(nazwa, adres i telefon zaktadu pracy)
NA SLANOWISKU. ....veeveiieciicicic et 00 dNia......ccoveievececece e na podstawie:

1) umowy o prace zawartej na czas okreslony / nicokreslony*
= POAAC NA JAKI OKTES ....viueiiiiieiieitee sttt sttt et ettt nb e she e ae e nn e b nbe e nreennees

Srednie dochody miesieczne brutto z ostatnich trzech miesigcy wynosity:

Wyzej wymieniony/a znajduje / nie znajduje si¢* w okresie wypowiedzenia w/w umowy ani w okresie

proébnym. Zaktad pracy znajduje sie / nie znajduje sie* w stanie likwidacji ani upadtosci.

(pieczatka imienna i podpis osoby upowaznione;j)



