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URZAD PRACY

ZASADY FINANSOWANIA SZKOLEN OBOWIAZUJACE W POWIATOWYM
URZEDZIE PRACY W PIASECZNIE

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 20 marca 2025 o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
2. Ustawa o finansach publicznych

Zasady finansowania szkolen:

1. Pierwszenstwo w skierowaniu na szkolenie przystuguije:
e bezrobotnym posiadajacym Karte Duzej Rodziny;
e bezrobotnym powyZzej 50. Roku zycia;
¢ bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych;
e bezrobotnym niepetnosprawnym;
e dlugotrwale bezrobotnym;
¢ bezrobotnym i poszukujgcym pracy, bedgcymi osobami do 30. Roku zycia;
¢ bezrobotnym samotnie wychowujgcym co najmniej jedno dziecko.

2. Starosta na wniosek bezrobotnego moze sfinansowac¢ wybrane przez niego
szkolenie, jezeli uzasadni on celowos$¢ tego szkolenia.

3. Szkolenia dla os6b bezrobotnych sg finansowane w szczegdlnosci ze Srodkow
Funduszu Pracy, a takze Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
ustalonych limitow.

4. Szkolenia dla os6b niepetnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujgce
pracy niepozostajgce w zatrudnieniu finansowane sg ze srodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w ramach ustalonych limitow.

5. Koszt szkolenia w czgsci finansowanej z Funduszu Pracy nie moze przekroczy¢
300% przecigtnego wynagrodzenia. W przypadku szkolenia drozszego lub
finansowanego przez Urzad Pracy w czesci, osoba uprawniona jest
zobowigzana we wiasnym zakresie dokonac¢ na rzecz instytucji szkoleniowe;
uiszczenia pozostatej kwoty.

6. Szkolenia mogg trwac do 24 miesiecy.

7. Szkolenia dla 0s6b bezrobotnych sg formg aktywizacji zawodowej finansowang
przez urzedy pracy, prowadzong w formie kursu.
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Bezrobotnemu w okresie odbywania szkolenia przystuguje stypendium
wyptacane przez Staroste. Wysoko$¢ stypendium wynosi 120% zasitku dla

bezrobotnych, jezeli miesieczny wymiar godzin szkolenia wynosi co najmnie;
150 godzin; w przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin szkolenia
wysoko$¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie, z tym ze stypendium nie moze
by¢ nizsze niz 20% zasitku.

Bezrobotnemu uprawnionemu w tym samym okresie do stypendium oraz
zasitku przystuguje stypendium w wysokosci nie nizszej niz zasitek.

Za okres udokumentowanej niezdolnosci do pracy bezrobotny zachowuje
prawo do stypendium w wysokosci 50% kwoty stypendium. Bezrobotny
zawiadamia PUP o niezdolnosci do pracy w terminie 2 dni od dnia wystawienia
zaswiadczenia lekarskiego.

W przypadku podjecia pracy w trakcie szkolenia, kursant ma prawo ukonczy¢
szkolenie bez koniecznos$ci ponoszenia kosztéw za okres, w ktérym podjat
zatrudnienie.

Osoba, kitéra z wiasnej winy nie podjefa lub nie ukoriczyta szkolenia, jest
zobowigzana do zwrotu kosztéw szkolenia z wyjatkiem sytuacji, gdy powodem
nieukonczenia szkolenia byto podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej, trwajgce co najmniej miesigc.

Szkolenia realizujg podmioty wpisane do Rejestru Instytucji Szkoleniowych do
31.12.2025, natomiast od 01.01.2026 podmioty wpisane do Bazy Ustug
Rozwojowych — PARP.

Finansowanie szkolenia jest realizowane na podstawie umowy ze starosts.
Platnosc jest dokonywana na rachunek ptatniczy realizatora szkolenia.

15.Lgczne koszty nalezne instytucjom szkoleniowym nie mogg przekroczy¢ 450%

przecietnego wynagrodzenia na jedng osobe w okresie 3 lat.

16.Sfinansowaniu nie podlegajg koszty szkolenia, kiére osoba ukonczyta bez

skierowania z urzedu.

Zasady kierowania na szkolenia indywidualne:

1

2.

Na szkolenie indywidualne moze zosta¢ skierowana osoba bezrobotna, ktora
ztozyta wniosek o skierowanie na szkolenie indywidualne z pisemnym
uzasadnieniem celowosci tego szkolenia oraz o$wiadczeniem pracodawcy o
zamiarze zatrudnienia osoby bezrobotnej, ubiegajgcej sie o szkolenie lub
oswiadczeniem osoby bezrobotnej o zamiarze podjecia dziatalnosci
gospodarczej po zakonczeniu szkolenia indywidualnego.

Whniosek o szkolenie indywidualne powinien by¢ ztozony co najmniej 30 dni
przed terminem rozpoczecia szkolenia.

Koszt szkolenia w czesci finansowanej z Funduszu Pracy nie moze przekroczy¢
300% przecietnego wynagrodzenia.
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4. Kwalifikacja na szkolenie indywidualne odbywa sie na podstawie decyzji Komisji
do spraw organizacji szkolen.

5. Po rozpatrzeniu wniosku urzad kontaktuje sie z osobg bezrobotng:

e W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku urzad telefonicznie
informuje osobeg zainteresowang oraz ustala termin odbioru skierowania na
szkolenie,

¢ W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku urzad powiadamia
wnioskodawce na pismie.

6. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku urzgd zawiera z instytucjg szkoleniowg
umowe o przeprowadzenie szkolenia.

7. Osoba skierowana na szkolenie zobowigzana jest po jego ukonczeniu
dostarczy¢ do urzedu dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji w danym
zakresie.

ZASTEPCA DYREKTORA

Powatoweyo Urzedu Pracy w Piasecznie
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Mayzanna Szalawinska
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