
Załącznik nr 26 

/wzór nr 9/ 

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych  

członków Powiatowej Rady Rynku Pracy w Piasecznie 

  

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) w sprawie ochrony osób fizycznych  

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, Powiatowy Urząd Pracy w Piasecznie informuje: 

   

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy  

w Piasecznie, 05-500 Piaseczno, ul. Czajewicza 2/4, NIP 123 12 50 393, REGON 

016183703, tel. 22 48 42 663; fax: 22 48 42 689; e-mail: 

sekretariat@piaseczno.praca.gov.pl  

2. Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym może się Pan/Pani 

skontaktować poprzez e-mail: iodo@piaseczno.praca.gov.pl lub pisemnie na adres 

siedziby Administratora.  

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu  technicznej obsługi  Powiatowej 

Rady Rynku Pracy powiatu piaseczyńskiego : 

- na podstawie Pani/a zgody związanej z uczestnictwem w posiedzeniach  Powiatowej 

Rady Rynku Pracy powiatu piaseczyńskiego zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO; 

- realizacji zadań przez Urząd i wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na 

Administratorze zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą podmioty uprawnione do uzyskania 

danych osobowych na podstawie przepisów prawa oraz inne podmioty, które 

przetwarzają Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora, na podstawie zawartej 

umowy powierzenia danych (tzw. podmioty przetwarzające).    

5. Pani/Pana dane osobowe będę przechowywane przez okres na jaki została powołana 

Powiatowa  Rada Rynku Pracy powiatu piaseczyńskiego także w czasie ustalonym 

odrębnymi przepisami (dokumentacja niearchiwalna kategorii B25 – 25 lat liczone od 

1 stycznia roku następującego po zakończeniu kadencji Powiatowej Rady Rynku Pracy 

powiatu piaseczyńskiego 

6. Podane przez Panią/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany  

i nie będą podlegały profilowaniu.  

7.    Przetwarzanie danych osobowych w innych celach lub w innym zakresie niż 

wskazane powyżej wymaga uzyskania Pani/Pana wyraźnej zgody.  

8. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do swoich danych na podstawie art. 15 RODO 

oraz prawo do ich sprostowania na podstawie art. 16 RODO i ograniczenia 

przetwarzania, o którym mowa w art. 18 ust. 2 RODO, a także prawo do żądania 

niezwłocznego usunięcia danych osobowych ze zbiorów  prowadzonych przez PUP na 

podstawie art. 17 RODO i prawo do przenoszenia danych zgodnie z art. 20 RODO oraz 

prawo do cofnięcia w każdym w każdym czasie zgody na przetwarzanie danych 

osobowych w takiej formie, w jakiej była ona wyrażona, bez wpływu na zgodność  

z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.    

9. Pani/Pana dane nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji 

międzynarodowych.  

10. Przysługuje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa 

Urzędu Ochrony Danych Osobowych jeśli uzna Pani/Pan, że dane te są przetwarzane 

niezgodnie z przepisami prawa. 
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W przypadku skorzystania z przysługujących Pani/Panu praw, o których mowa powyżej PUP 

zrealizuje je bez zbędnej zwłoki, chyba, że przepisy powszechnie obowiązującego prawa,  

w szczególności RODO nie przewidują możliwości realizacji uprawnienia w odniesieniu do 

wskazanych w żądaniu danych osobowych. O fakcie niemożności zrealizowania zgłoszonego 

żądania ze względu na przepisy obowiązującego prawa powiadomimy Panią/Pana 

niezwłocznie. 

 

 
Piaseczno, dnia  …………. ……............................ 

 

……………………………………………………...     

(nazwisko i imię) 

 

OŚWIADCZENIE 

Oświadczam, że zapoznałem(-łam) się z powyższą informacją o przetwarzaniu danych osobowych 

 

…………………................................................... 

(czytelny podpis) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


